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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacién, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales

logotipo institucional imagen jpg

Ingresos adicionales

Grado jerarquico o escala

Remuneracién

Horas

Apellidos y nombres de los servidores y . Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracién Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargos y Total ingresos
No. . Puesto Institucional . al que pertenece el mensual o o L. . iasy | . )
servidoras pertenece presupuestaria ) unificada (anual) acion acion o subrog:
puesto unificada extraordinarias
. 05-LEY ORGANICA DE
1 JUAN CARLOS QUEZADA CORDOVA PRESIDENTE SERVICIO PUBLICO -LOSEP 51.01.05 15 2.190,00 26.280,00 0,00 0,00
2 MARIA ANTONIA GOMEZ CELORIO VICEPRESIDENTE O5-LEY ORGANICA DE 51.01.05 12 876,00 10.512,00 0,00 0,00
SERVICIO PUBLICO -LOSEP
3 OSWALDO ESTUARDO VIVAR OBREGON  [VOCAL O5-LEY ORGANICA DE 51.01.05 7 876,00 10.512,00 0,00 0,00
SERVICIO PUBLICO -LOSEP
4 NELLY MARIA VALDEZ LOOR VOCAL O5-LEY ORGANICA DE 51.01.05 7 876,00 10.512,00 0,00 0,00
SERVICIO PURLICO -LOSEP
5 ANAIS TERESA ALCIVAR PIGUAVE VOCAL O5-LEY ORGANICA DE 51.01.05 7 876,00 10.512,00 0,00 0,00
SERVICIO PUBLICO -LOSEP
6 PINARGOTE ARBOLEDA JULY LILIBETH | TECNICO ADMINISTRATIVO | >+ SERVICIOS OCASIONALES 51.05.10 5 675,00 8.100,00 0,00 0,00
POR CONTRATO
7 | RAMIREZ LAJONES EMPERATRIZ ESTEFANIA |SECRETARIA O5-LEY ORGANICA DE 51.01.05 4 622,00 7.464,00 0,00 0,00
SERVICIO PUBLICO -LOSEP
8 NANCY VELEZ MONTERO TESORERA O5-LEY ORGANICA DE 51.01.05 5 675,00 8.100,00 0,00 0,00
SERVICIO PUBLICO -LOSEP
9 MONTERO CARVAJAL JONNY STALIN AUXILIAR DE SECRETARIA 51-SERVICIOS OCASIONALES 51.05.10 3 585,00 7.020,00 0,00 0,00
POR CONTRATO o ' o ! '
ASITENTE DE TESORERIA / 51-SERVICIOS OCASIONALES
10 MERA TAPIA CRISTINA LISBETH RESPONSABLE TALENTO 51.05.10 3 622,00 7.464,00 0,00 0,00
POR CONTRATO
HUMANO
RESPONSABLE AREA 51-SERVICIOS OCASIONALES
11 CHIGUANO PILA JORGE HUMBERTO ARCHIVO Y CONTROL DE 51.05.10 3 622,00 7.464,00 0,00 0,00
POR CONTRATO
BIENES / SECRETARIO
AUXILIAR DE SERVICI -CODIGO DEL TRABAJO -
12 PALADINES MORALES JOSE RICARDO v s c1os 06-CODIGO jo 51.01.06 425,00 5.100,00 0,00 0,00
GENERALES cT
13 CASTILLO FREIRE MARIO MENSAJERO 06-CODIGO E::L TRABAIO - 51.05.06 566,00 6.792,00 0,00 0,00
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 10.486,00 125.832,00 0,00

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30/11/2022
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): TESORERA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c):

CRISTINA LISBETH MERA TAPIA

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

iplaunion@hotmail.com

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

062 - 749-427

Nombre de la institucién publica
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